





H
3§

(



Offrir des services de formation en littératie (d’alphabétisation, de
francisation et du numérique) a une clientéle adulte au sein des
MRC Domaine-du-Roy et Maria-Chapdelaine, en travaillant en équipe et en

démontrant une grande capacité d’adaptation.

Devenir la référence reconnue en formation dans tous les domaines de
littératie (francisation, alphabétisation et numérique), reconnues au sein des
MRC Domaine-du-Roy et Maria-Chapdelaine dans un esprit d’'inclusion et
d'intégration a part entiére des futurs citoyens. Permettre a sa clientéle une

meilleure autonomie et estime de soi.

Valewss

Travail d'équipe... Ensemble pour les meilleurs services aux apprenants.
Respect.... Reconnaitre le chemin de l'autre, dans ses apprentissages, partages et besoins.
Accompagnement... Vers l'autonomie et le pouvoir d'agir visant une meilleure qualité de vie.
Capacité d'adaptation.... Se réinventer pour la réussite de chacun.

Equité... Agir de maniére juste, honnéte et impartiale a I'égard de chacun et ce, en tenant
compte de leurs besoins et objectifs propres.
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L'utilisation du genre masculin a été adoptée afin de faciliter la lecture et n'a

aucune intention discriminatoire.
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'année 2022-2023 est 'année moins une de notre 40e année d'existence,

on pourrait la qualifier de changement et de mise a niveau. Tout comme
cette pensée l'indique : « Celui qui prétend qu'il n‘est jamais nécessaire de
repasser derriére un travail bien fait n'a probablement jamais désherbé un
jardin. » - R. Ethier. Donc, avec I'arrivée d’'une nouvelle directrice, cela a
permis au conseil d'administration et a 'équipe de prendre un temps
d’arrét et de se questionner sur l'organisation. Ce 180 degrés, effectué par
tous, a permis de mettre a jour la mission, de créer et d'adopter des
valeurs a I'image de ce qu’est Le centre Le tracé, en plus de réver a une

nouvelle image, qui arrivera au fil de la prochaine année.

Ces changements permettront d’assurer une pérennité de notre
organisme qui est si importante dans notre communauté. Nous tenions a
prendre ce moment pour remercier toutes les personnes qui ont participé
a ces questionnements, a toutes les questions posées, les commentaires,

les suggestions et bien plus cela a fait grandir ce que nous sommes,

Nadine Picard et Emilie Tremblay
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Le Centre Alpha Le Tracé inc. est un organisme communautaire
populaire autonome a but non lucratif accrédité et financé par le
ministére de I'Education, du Loisir et du Sport. Il oeuvre auprés de la
population adulte des MRC Domaine-du-Roy et Maria-Chapdelaine
depuis 1983.

Il a comme raison d'étre de sensibiliser la population a la
problématique de ['analphabétisme, de poser des actions afin de
prévenir lanalphabétisme, de promouvoir les services offerts aux
adultes, de développer du matériel adapté en fonction des clienteles
rejointes et surtout de donner des services de formation de base en
francais, mathématiques, numérique et francisation a partir des
situations fonctionnelles faisant partie de la vie quotidienne.

Le but (ou la capacité fonctionnelle) recherché par l'alphabétisation est
de rendre ladulte capable de fonctionner de facon efficace et
satisfaisante dans diverses situations de la vie quotidienne. Cela
suppose la mise en pratique de compétences telles que savoir lire,
savoir écrire et savoir compter. De ce fait, la formation sur mesure en
alphabétisation est le modele a suivre parce guelle permet de
répondre le plus précisément possible aux besoins des adultes, de
susciter leur participation et leur prise en charge tout au long de la
formation et enfin, d'étre le plus proche possible des situations de vie
des adultes et de maintenir la préoccupation du transfert de leurs
apprentissages dans ces situations.

»
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Nelre clienlile

Le Centre alpha Le Tracé inc. se distingue par son service de formation a temps
partiel pour clienteles adultes. Ce modele d'intervention permet de clarifier son
réle d'intervenant en éducation puisqu'il est en mesure de répondre aux
demandes en tenant compte des ressources humaines, matérielles et financieres

dont il dispose.

La flexibilité des horaires et du personnel, ainsi que le fait d'offrir des services dans
plusieurs municipalités des MRC Domaine-du-Roy et Maria-Chapdelaine
permettent au Centre alpha Le Tracé inc. de mieux répondre aux besoins de la

clientéle adulte.

R

Voici la liste de nos services, ceux-ci sont détailles dans les prochaines
pages:

-Sensibilisation
-Alphabétisation
-Alpha-francisation
-Francisation
-Littératie numérigue
-Eveil a la lecture
-Projets spéciaux
Centre
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Services 2021-2022 2022-2023
Sensibilisation et recrutement dans différentes Abonnés sur
municipalités des MRC Domaine-du-Roy et Maria- Facebook: 420
Chapdelaine, ayant pour but de faire connaitre
notre mission et nos services a la population en NA Population ciblée:

général et de recruter des personnes ayant un

faible niveau de littératie incluant la littératie
numeérique.

Utilisation fréquente de nos réseaux sociaux.

9 municipalités DDR
12 municipalités MC

+ ou- 56 000 habitants

Formation en alphabétisation

82 apprenants

1 en individuel

50 apprenants

2 en individuels

Alpha-francisation

19 apprenants

62 apprenants

Littératie numérique

Les statitiques de 2021-2022 était en lien avec le
projet "Moi et I'Internet”, il y avait un budget
différent et 4 formateurs attitrés.
2022-2023, deux formateurs a temps partiel.

164 apprenants

87 apprenants

Eveil a la lecture et a I'écriture
Cette année, pour la remise des livres, I'activité a
été jumelée avec des projets spéciaux décrits plus

430 enfants
28 animations
27 bénévoles

312 enfants
150 adultes
23 éducateurs et
enseignants
100 parents

bas. impliqué L
as mpriques 11 animations
27 bénévoles
Automne: 7 Automne: 4
Francisation temps partiel (MIFI) Hiver: 7 Hiver: 5

Printemps :4

Printemps: 11
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Formation offerte aux adultes en vue d'améliorer leurs connaissances en francais
et en mathématiques de base tout en respectant le rythme de chacun et en
développant leur autonomie. Les cours sont d'une durée de 2.5 heures en
moyenne;

-Différents exercices de francais a realiser a I'aide de la tablette peuvent étre faits;

-Découverte de sites permettant la continuité des apprentissages a la maison.

Ce qui représente pour l'année 2021-2022, neuf (9) groupes et deux (2)
accompagnements en individuels pendant 30 semaines pour un total de

855 heures de formation.

lpha—Joancigalion -

Offerte aux personnes immigrantes arrivant sur notre territoire. Des cours de 6 h, 4h,
2.5 h et 2 heures sont offerts. Ce cours permet aux nouveaux arrivants de
comprendre la base du francais avant d'intégrer les cours du ministere de
I'lmmigration, de la Francisation et de l'Intégration.

-Cours de francais;

-Syntaxe et sémantique;

-Grammaire et orthographe;

-Phonétique.

Pour 2022-2023, nous avons rejoint neuf (9) groupes pendant 30 semaines, pour un

total de 900 heures.
13



|dentifier des personnes qui ont besoin d'en apprendre davantage en ce qui
concerne l'utilisation d'appareils numeériques afin de leur donner confiance et

d'améliorer les compétences, d'accroitre [lutilisation dinternet et |Ia
participation numérique.

Une session de formation de 10 rencontres de 2.5 heures/semaine par groupe
dans les deux MRC desservie sur des themes variés :

- Connaitre les composantes d'une tablette (boutons et connexions) et leurs
utilités.
-Apprendre a utiliser des applications et des programmes.
- Découvrir les multiples possibilités d'internet.
- Se familiariser avec quelgques moteurs de recherche.
- Gérer son compte bancaire, ses courriels et s'initier aux réseaux sociaux.
- Autres.

Nous avons offert cette année une formation a douze (12) groupes, autant sur
Apple qu'Android dans neuf (9) municipalités différentes, ce qui réprésente

300 heures de formations.




Donner le gout de lire a notre enfant, c'est plus qu'important... C'est essentiel !
Dés la toute premiere enfance, en tant que parent ou personne significative
entourant un enfant, il est primordial d'étre conscient de I'importance de stimuler

le goGt de la lecture des la naissance.

DANS CES ATELIERS ON PARLE :

e Des avantages d'éveiller I'enfant a la lecture et les conséquences d'un manque de
stimulation.

e De nombreux trucs, conseils et activités, de gestes SIMPLES et d'exemples CONCRETS pour
donner le goUt de lire a votre enfant.

e De l'allégorie et son utilité.

e Du conte et ses éléments importants en vue d'inspirer et de créer un conte personnalisé

pour votre enfant.

Cette année, le projet s'est jumelé a deux (2) projets spéciaux décrit a la page

Ssuivante.

3 Yoo



Le projet s'est fait en partenariat avec ['équipe

«Un livre pour toi».

Lors de la semaine de la francophonie soit du 18 au 26

mars, plusieurs enfants des garderies en milieux

familiaux et les participants des groupes en

alphabétisation ont été invités dans les résidences

pour personnes ainées au sein des MRC Maria-
7 RESIDENCES Chapdelaine et Domaine-du-Roy pour offrir une heure
80 ENFANTS de conte animé, en plus de remettre un petit livre
150 ADULTES unique.

26 APPRENANTS

9 EDUCATRICES Des comptines éducatives ont été composées par les

40 PARENTS participants de nos groupes en alphabétisation.

VISITE DE DOUM

L'ACCRO DES LIVRES

Le projet s'est fait en partenariat avec ['équipe

«Un livre pour toi» et la ville de Roberval.

Doum est un critique littéraire jeunesse bien connu
des jeunes. Il est venu rencontrer des jeunes de 2, 3, 4
et 5 ieme année pour leur parler de I'importance de la
lecture a travers un conte spécialement créé pour le

projet.

Un livre unique a été remis a chaque jeune présent.

(g .
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Offerte aux personnes immigrantes arrivant sur notre territoire (financement par

le ministere de I'lmmigration, de la

Francisation et de l'Intégration), trois (3)

sessions par année a raison de 11 semaines de 12 heures:

e Cours de francais;

Syntaxe et sémantique;

Grammaire et orthographe;

Phonétique;

Géographie et histoire du Québec;

Régionalisme;

Vie sociale et intégration;

Réalités québécoises;

Autres.

Colombie

Guatemala

Philipine

| I

Tunisie

Uruguay

]

17 ' Ukraine ‘ j

Mexique

Centre
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Au niveau local :

15

- Corporation de développement communautaire Domaine-du-Roy.

- Corporation de développement communautaire Maria-Chapdelaine.

Au niveau provincial :

- Regroupement des groupes populaires en alphabétisation du Québec
(RGPAQ).

fo concerfilion aw cverst de wilie implicafion

Rencontres mobilisant les organismes communautaires et institutionnels dans

le but de contrer 'analphabétisme, la pauvreté et I'exclusion sociale :

Table de lutte contre la pauvreté et 'exclusion sociale de Domaine-du-Roy.
Table de la CDC Maria-Chapdelaine.

Table de la CDC Domaine-du-Roy.

Rencontre régionale des organismes communautaires en alphabétisation.
Regroupement des groupes populaires en alphabétisation du Québec.
Comité Plan de lutte a la pauvreté et a I'exclusion sociale Maria-
Chapdelaine.

Rencontre avec les MRC pour aider l'intégration des immigrants.

(.
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bonty coupt de 0’ annie

Planification stratégique (Equipe, direction, conseil d'administration et
consultant)
Ameélioration des conditions de travail
Visibilité de l'organisme et augmentation de notre présence sur leSreseaux
SocCiaux
Augmentation de notre clientele
Nouveaux locaux
Nouvelle direction
Nouvelle gestion du budget activité (plus adapté a la réalité de chaque
groupe)
Les inscriptions en continue, ce qui offre la possibilité a beaucoup de gens
d'intégrer nos groupes

Manque de financement pour répondre a la demande
Creation d'une liste d'attente
Incapacité de majorer les conditions salariales en fonction de l'inflation
Les locaux prétés ne sont pas toujours adapteés
Les distances a parcourir (demande beaucoup d'adaptation de I'équipe)

( . Centre
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Acesibility =

Heures d'ouverture

Siege social
Du lundi au jeudi
8 ha16h

Municipalités desservies cette année.

Maria-Chapdelaine:
Saint-Eugene
Sainte-Elizabeth-de-Proulx

Albanel Domaine-du-Roy:
Dolbeau-Mistassini Saint-Félicien
Normandin Roberval

Saint-Francois-de-Sales
Mashteuiatsh
Saint-André

1063, boul. Sacré-Coeur
Saint-Félicien (QQ)

G8K 1R3
418-679-5737
direction@centreletrace.com
www.centreletrace.com



